
      ＪＡえちご上越 令和 ９ 年春採用職員募集要領 （第一期） 

令和 ９年 ４月採用の職員を以下の要領で募集します。                       令和 ８年 ３月 １日現在 

応 募 資 格 令和６年３月～令和９年３月に大学・短大・専門学校を卒業または卒業見込の方（学部・学科は問いません） 

募 集 人 数 ２０名程度 うち 障害者雇用枠 ３名程度 

業 務 内 容 

事務・営業・施設業務 

営農事業施設、金融店舗、セレモニーホール、給油所等経済施設での事務・営業・指導業務および 

統括部門での事務。農業機械・自動車の整備業務。 

面談等で希望する業務・配属先を確認します。 

勤 務 地 上越市・糸魚川市・妙高市内いずれかの JAえちご上越の施設 

必要な資格 普通自動車免許（AT可）  ※営農事業、農業機械・自動車の整備業務は普通自動車免許（MT） 

応 募期 間  令和 ８年 ３月 ２日 （月） ～ 令和 ８年 ３月 ３１日 （火）  

応 募方 法  

当ＪＡホームページ「採用情報」より、履歴書兼エントリーシートをダウンロードしてください。 

入力作成後、E メールに添付し、下記お問い合わせ先のアドレスへ送信してください。 

＊Microsoft Wordが使用できない方は、PDF ファイルを印刷し、下記お問い合わせ先へ郵送してください。 

採 用 試 験 

【一次試験】  ＊詳しくは、応募者あて E メールにて連絡します。 

（１） Webテスト  ・ 日 時 ： 令和 ８年 ４月 ４日 （土） ～ ７日（火） の間で実施します。 

  ・ 内 容 ： 知的能力試験、適性検査  

（２） Web面接 ・ 日 時 ： 令和 ８年 ４月 １３日（月） ～ １４日（火） の間で実施します。 

 ・ 内 容 ： 人事担当者との個別面接試験（１人２０分程度） 

【二次試験（最終面接）】  ＊一次試験合格者に対し、別途連絡します。 

  ・ 日 時 ： 令和 ８年 ４月 ２０日（月） 午後 （予定） 

  ・ 内 容 ： 常勤役員による個別面接試験 

採 用 時 期 令和９年４月１日（木） 

勤 務 条 件 

 初 任 給 : 大卒 ２００，８００円、 短大・専門学校卒 １８７，０００円 （令和 ７年度実績） 

 賞 与 : 年 ２回 （７月、１２月）、事業実績により年度末 （２月） 

  （令和 ７年度支給実績 年 ３．３ヶ月） 

 手 当 : 通勤手当、超過勤務手当、家族手当、事業推進手当 

 昇 給 : 年 １回 （４月） 

 退 職 金 : 規程により支給 

 社会保険 : 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険 

 勤務時間 : ８：１５ ～ １７：００ （勤務場所により時間差出勤あり） 

 休 日 : 土・日曜日、祝日、年末年始 （１２月３１日～１月３日） 

  （勤務場所により ４週８休または変形労働時間制あり） 

 休    暇 : 年次有給休暇、特別休暇、育児・介護休業制度、ボランティア休暇 

職場説明会 

【対面形式】 （会場：ＪＡえちご上越 本店） 

① ３月 １３日 （金） １４：００～１６：００   ② ３月 １９日 （木） １４：００～１６：００ 

【Web形式】  

①  ３月 １２日 （水） １４：００～１６：００   ② ３月 １８日 （水） １４：００～１６：００ 

③  ３月 ２３日 （月） １０：００～１２：００ 

＊お申し込みの際は、「にいがた就職応援団ナビ２０２７」からエントリーをお願いします。 

＊上記以外の日程で職場説明会をご希望の方は、採用担当までお問い合わせください。 

 
〒９４３－０８１７ 上越市藤巻５番３０号 

ＪＡえちご上越（えちご上越農業協同組合） 

総務部 人事教育課 （採用担当） 
お問い合わせ先 

TEL  ０２５－５２７－２００１ 

FAX  ０２５－５２７－２００９ 

E-mail／ j.jinjikyouikuka4@ja-ej.com 

URL／ http://www.ja-echigojoetsu.or.jp 

 


